
Prognose der Bevölkerungsentwicklung (Basis 2016) im
erwerbsfähigen Alter zwischen 15 und 65 Jahren

Jahre
Barnim Land Brandenburg

Absolut Index Absolut Index
2016 114.437 100,0 1.585.244 100,0

2020 112.175 98,0 1.539.362 97,1

2025 107.105 93,6 1.468.393 92,6

2030 99.645 87,1 1.374.866 86,7

Fachkräftesituation in Barnim
Erwerbsbeteiligung der Bevölkerung im Alter zwischen 15 und 65 Jahren in 2019

Barnim Land Brandenburg

Erwerbspersonen Erwerbsquote
in % Erwerbspersonen Erwerbsquote

in %

Insgesamt 93.500 81,12 1.256.800 80,38
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Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Amt für Statistik Berlin-Brandenburg, aufbereitet durch die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg 
GmbH.
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Die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten ist in den letzten Jahren vergleichabr zum Landestrend aufsteigend. 
Dabei müssen die Unternehmen die Nachteile von einem hohen negativen Pendlersaldo überwinden. Zu den wichtigsten 
Branchen zählen das Gesundheits- und Sozialwesen, der Handel, die öffentliche Verwaltung sowie das verarbeitendes Gewerbe. 
Mit dieser Branchenstruktur beträgt der Anteil weiblicher SV-Beschäftigter die Hälfte, wobei 45% in Teilzeit beschäftigt ist. Die 
Arbeitslosenquote ist in den letzten Jahren leicht gesunken und liegt leicht unter dem Landeswert. Sowohl bei der 
Teilzeitbeschäftigung als auch bei dem Bestand an Arbeitslosen bestehen noch nicht genutzte Arbeitsmarktpotenziale.

Entwicklung der Pendlerzahlen zum 30.06.

Jahr Einpendlerzahl Auspendlerzahl Pendlersaldo
2007 13.700 33.053 -19.353
2008 13.922 34.070 -20.148
2009 14.243 34.131 -19.888
2010 14.270 34.430 -20.160
2011 14.702 35.049 -20.347
2012 15.220 35.759 -20.539
2013 15.212 36.147 -20.935
2014 15.423 36.964 -21.541
2015 16.126 37.708 -21.582
2016 16.553 38.495 -21.942
2017 16.903 39.780 -22.877
2018 17.472 40.605 -23.133
2019 17.013 41.346 -24.333

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Amt für Statistik Berlin-Brandenburg, aufbereitet durch die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg 
GmbH.

Gefördert durch das Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg

02.03.2023 16:37:482



TOP 5 Berufe im 2. Quartal 2020

Berufe Anzahl Beschäftigter in 
Barnim

Anteil Beschäftigter in 
Barnim in %

Anteil Beschäftigter im 
Land Brandenburg in %

Medizinische Gesundheitsberufe 6.052 12,0 8,5

Berufe Unternehmensführung,-organisation 4.957 9,8 10,5

Verkaufsberufe 4.416 8,7 7,0

Erziehung,soz.,hauswirt.Berufe,Theologie 3.896 7,7 6,8

Führer von Fahrzeug- u. Transportgeräten 2.744 5,4 4,9

Insgesamt 22.065 43,6 37,8

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Amt für Statistik Berlin-Brandenburg, aufbereitet durch die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg 
GmbH.
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TOP 5 Wirtschaftsabschnitte im 2. Quartal 2020

Wirtschaftsabschnitte Anzahl Beschäftigter in 
Barnim

Anteil Beschäftigter in 
Barnim in %

Anteil Beschäftigter im 
Land Brandenburg in %

Handel, Instandhaltung, Reparatur von Kfz 7.716 15,3 12,8

Heime und Sozialwesen 6.143 12,1 9,5

Gesundheitswesen 5.310 10,5 7,7

Verarbeitendes Gewerbe 5.048 10,0 13,4

Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, 
Sozialversicherung, Ext. Organisationen 4.623 9,1 8,8

Insgesamt 28.840 57,0 52,2

SV-Beschäftigung zum 30.06. 2020 nach Arbeitszeit

Arbeitszeit Männer Frauen Insgesamt Anteil Beschäftigter 
Barnim

Anteil Beschäftigter im Land 
Brandenburg in %

Vollzeit 21.195 12.423 33.618 66,5 68,3

Teilzeit 4.192 12.752 16.944 33,5 31,7

unbekannt 0 0 0 0,0 0,0

Insgesamt 25.387 25.175 50.562 100,0 100,0

Die Zahl der Menschen im erwerbsfähigen Alter wird in der Region Barnim weiter zurückgehen, wobei der Rückgang etwas 
geringer ausfällt als im Land Brandenburg insgesamt. Die Erwerbsbeteiligung der Bevölkerung ist sehr hoch. Die Zahl der 
Schulabgänger/innen ist in den letzten Jahren gestiegen und wird weiterhin ab 2017 den steigenden Trend folgen. Entsprechend 
der Bevölkerungsentwicklung ist die Zahl der Auszubildenden stark gesunken. Der Rückgang war jedoch schwächer als im 
Landesdurchschnitt. Die Einpendlerzahlen sind deutlich geringer als die Auspendlerzahlen.

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Amt für Statistik Berlin-Brandenburg, aufbereitet durch die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg 
GmbH.
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