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Arbeitsmarkt der Stadt Potsdam

Fachkräfteforum Potsdam 18.07.2017

Dieses Projekt wird durch das Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, 
Frauen und Familie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des Landes 
Brandenburg gefördert. 
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1. Demografische Entwicklung - Bevölkerungsentwicklung
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Quelle: Eigene Darstellung; Amt für Statistik Berlin-Brandenburg.

Bevölkerungsentwicklung in Potsdam
Altersgruppe 2005 2015 Entwicklung 

2005-2015

insgesamt 147.583 167.745 20.162

15 - 64 Jahre 104.163 110.542 6.379

15 - 24 Jahre 20.107 14.025 -6.082
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1. Demografische Entwicklung - Bevölkerungsentwicklung
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Insgesamt 15 bis unter 65 Jahre 15 bis unter 25 Jahre

Bevölkerungsentwicklung in Potsdam
Altersgruppe 2016 2025 Entwicklung 

2016-2025

insgesamt 168.558 182.474 13.916

15 - 64 Jahre 110.196 112.673 2.477

15 - 24 Jahre 13.108 18.034 4.926

Quelle: Eigene Darstellung; Amt für Statistik Berlin-Brandenburg.
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1. Demografische Entwicklung – Schulabgänger/innen
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Entwicklung Zahl der Schulabgänger/innen 2005/06 – 2015/16

Quelle: Eigene Darstellung; Amt für Statistik Berlin-Brandenburg.

2005/06 2015/16 2005/06-
2015/16

Land Brandenburg 36.029 22.127 -13.902

Potsdam 2.329 1.799 -530

Brandenburg a. d. H. 1.187 663 -524

Potsdam-Mittelmark 2.191 1.607 -584
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1. Demografische Entwicklung – Schulabgänger/innen
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Prognose der Entwicklung der Zahl der Schulabgänger/innen 2016-2025

2016/17 2024/25 2016/17-
2024/25 

Land Brandenburg 20.640 21.080 440

Potsdam 1.835 2.428 593

Brandenburg a. d. H. 605 706 101

Potsdam-Mittelmark 1.519 1.513 -6

Quelle: Eigene Berechnung nach Amt für Statistik Berlin-Brandenburg und Sekretariat der Ständigen Konferenz der Kultusminister der Länder in der Bundesrepublik Deutschland.



© WFBB (2017) | Arbeitsmarkt der Stadt Potsdam

2. Beschäftigung - Überblick
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Anteil der Arbeitnehmer, SV-Beschäftigte und Selbständige an der gesamten Erwerbstätigkeit 2015  

Arbeitnehmer SV-Beschäftigte Selbständige

Quelle: Eigene Darstellung; Amt für Statistik Berlin-Brandenburg, Statistik der Bundesagentur für Arbeit.

Erwerbstätige am Arbeitsort

2005 2015 2005-2015 2005-2015 in %

Land Brandenburg 1.023.444 1.083.014 59.570 5,8%

Potsdam 98.426 107.771 9.345 9,5%

Brandenburg a.d.H. 35.872 37.933 2.061 5,7%

Potsdam-Mittelmark 73.180 85.581 12.401 16,9%
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2. Beschäftigung - Überblick
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Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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Entwicklung der SV-Beschäftigung am Arbeitsort 2006-2016

2006 2016 2006-2016

Land Brandenburg 715.535 816.778 101.243

Potsdam 68.195 81.440 13.245

Brandenburg a.d.H. 25.109 28.560 3.451

Potsdam-Mittelmark 50.541 60.201 9.660
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2. Beschäftigung - Pendlerverflechtung
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Pendlerverflechtung der Stadt Potsdam im Juni 2016
Auspendler Einpendler Pendlersaldo

Insgesamt 32.126 47.734 15.608

Brandenburg a.d.H. 528 1.775 1.247

Cottbus 73 316 243

Frankfurt (Oder) 124 284 160

Barnim 141 506 365

Dahme-Spreewald 395 825 430

Elbe-Elster 22 150 128

Havelland 1.034 2.409 1.375

Märkisch-Oderland 111 515 404

Oberhavel 351 851 500

Oberspreewald-Lausitz 35 128 93

Oder-Spree 122 440 318

Ostprignitz-Ruppin 104 392 288

Potsdam-Mittelmark 6.587 15.073 8.486

Prignitz 18 146 128

Spree-Neiße 12 236 224

Teltow-Fläming 1.971 2.841 870

Uckermark 21 193 172

Berlin 16.285 14.107 – 2.178

Mecklenburg-Vorpommern 181 442 261

Sachsen-Anhalt 376 921 545

Sachsen 594 678 84

übrige Bundesländer 2.956 2.890 – 66

Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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2. Beschäftigung - Ersatzbedarfe
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SV-Beschäftigte nach Alter im Juni 2016
Insgesamt über 55 Jährige über 55 Jährige in %

Land Brandenburg 816.778 181.623 22,2%
Potsdam 81.440 15.589 19,1%
Brandenburg a.d.H. 28.560 6.184 21,7%
Potsdam-Mittelmark 60.201 13.048 21,7%

Quelle: Eigene Berechnung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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2. Beschäftigung - Qualifikationsstruktur
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keine Ausbildung Berufsausbildung FHS/HS/Uni keine Angabe

Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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2. Beschäftigung - Berufsstruktur
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20 beschäftigungsstärksten Berufsgruppen in Potsdam am 30.06.2015
Berufsgruppe (KldB2010) Anforderungs

-niveau
SV-Beschäftigte in 

Potsdam
Anteil an der Gesamt-
beschäftigung in % in 

Potsdam

Anteil an der Gesamt-
beschäftigung in % im 

Land Brandenburg 

Insgesamt Insgesamt 80.211 100,00 100,00
714 - Büro und Sekretariat Fachkraft 4.772 5,95 4,26
732 - Verwaltung Fachkraft 3.394 4,23 2,71
713 - Unternehmensorganisation und -strategie Fachkraft 3.115 3,88 2,64
843 - Lehr-,Forschungstätigkeit an Hochschulen Experte 3.047 3,80 0,68
513 - Lagerwirt., Post, Zustellung, Güterumschlag Helfer 2.965 3,70 3,49
921 - Werbung und Marketing Fachkraft 2.364 2,95 1,09
621 - Verkauf (ohne Produktspezialisierung) Fachkraft 2.198 2,74 3,61
831 - Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl. Fachkraft 2.038 2,54 3,19
521 - Fahrzeugführung im Straßenverkehr Fachkraft 1.885 2,35 3,80
813 - Gesundheits-, Krankenpfl., Rettungsd.,Geburtsh. Fachkraft 1.868 2,33 2,53
721 - Versicherungs- u. Finanzdienstleistungen Fachkraft 1.458 1,82 0,97
531 - Obj.-,Pers.-,Brandschutz,Arbeitssicherh. Fachkraft 1.240 1,55 0,95
811 - Arzt- und Praxishilfe Fachkraft 1.191 1,48 1,52
732 - Verwaltung Spezialist 1.152 1,44 0,79
633 - Gastronomie Fachkraft 1.108 1,38 1,24
713 - Unternehmensorganisation und -strategie Experte 1.100 1,37 0,86
622 - Verkauf Bekleid.,Elektro,KFZ,Hartwaren Fachkraft 1.026 1,28 1,37
814 - Human- und Zahnmedizin Experte 981 1,22 0,81
714 - Büro und Sekretariat Spezialist 920 1,15 0,38
921 - Werbung und Marketing Spezialist 900 1,12 0,47

Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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2. Beschäftigung - Wirtschaftszweigstruktur
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SV-Beschäftigte in Potsdam nach Wirtschaftsabschnitten im Juni 2016
SV-Beschäftigte in 

Potsdam
Anteil an der Gesamt-
beschäftigung in % in 

Potsdam

Anteil an der Gesamt-
beschäftigung in % im 

Land Brandenburg 
Insgesamt 81.440 100,0 100
Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 87 0,1 2,6

Bergbau, Energie- und Wasserversorgung, Energiewirtschaft 1.790 2,2 3,0

Verarbeitendes Gewerbe 1.682 2,1 13,9
Herstellung von überwiegend häuslich konsumierten Gütern 
(ohne Güter der Metall-, Elektro- und Chemieindustrie)

533 0,7 2,8

Metall- und Elektroindustrie sowie Stahlindustrie 900 1,1 7,7

Hrst. v. Vorleistungsgütern, insb. v. chem. Erzeugnissen u. 
Kunststoffwaren (ohne Güter der Metall- u. Elektroindustrie)

249 0,3 3,4

Baugewerbe 2.715 3,3 7,9
Handel, Instandhaltung, Reparatur von Kfz 7.842 9,6 12,9
Verkehr und Lagerei 2.858 3,5 7,2
Gastgewerbe 3.089 3,8 3,6
Information und Kommunikation 3.853 4,7 1,4

Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 3.144 3,9 1,5

Immobilien, freiberufliche wissenschaftliche und technische 
Dienstleistungen

8.365 10,3 5,1

sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 
(ohne Arbeitnehmerüberlassung)

9.714 11,9 6,5

Arbeitnehmerüberlassung 3.871 4,8 2,2

Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung, 
Ext. Organisationen

8.651 10,6 8,7

Erziehung und Unterricht 6.544 8,0 3,3
Gesundheitswesen 6.371 7,8 7,4
Heime und Sozialwesen 5.103 6,3 8,9

Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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2. Beschäftigung - Prognose
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016-2021 2016 - 2021 in %

Variante 1: niedriges 
Beschäftigungswachstum

81.440   81.578   81.717   81.856   81.995   82.135   695 0,85   

Variante 2: moderates 
Beschäftigungswachstum

81.440   82.963   84.514   86.095   87.705   89.345   7.905 9,71   

Variante 3: starkes 
Beschäftigungswachstum

81.440   84.030   86.702   89.459   92.304   95.239   13.799 16,94   

Quelle: Eigene Berechnung.
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3. Arbeitslose und offene Stellen

15

8,0
6,7

10,9

5,8

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Entwicklung der Arbeitslosenquoten im Jahresdurchschnitt 

Land Brandenburg Potsdam Brandenburg a. d. H. Potsdam-Mittelmark

Arbeitslose und gemeldete Stellen im Jahresdurchschnitt 2016

offene gemeldete 
Stellen

Arbeitslose
Arbeitslose je offene 

gemeldete Stelle 

Land Brandenburg 15.416 114.873 7,45
Potsdam 1.375 6.206 4,51
Brandenburg a. d. H. 358 4.536 12,66
Potsdam-Mittelmark 986 6.654 6,75

Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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3. Arbeitslose und offene Stellen
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Quelle: Eigene Darstellung; Statistik der Bundesagentur für Arbeit.
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4. Fazit

• insgesamt sehr positive  Arbeitsmarktlage und –entwicklung

• sehr starkes Beschäftigungswachstum (größer als Bevölkerungswachstum)

• starke Verflechtung mit dem Umland und Berlin

• viel hochqualifizierte Beschäftigung

• Potsdam mit klarem Dienstleistungsschwerpunkt in der Berufs- und Branchenstruktur 
(wichtige Bedeutung von unternehmensnahen Dienstleistungen)

• trotz günstiger Arbeitsmarktlage noch kein genereller Arbeitskräftemangel

• viel Kurzzeitarbeitslosigkeit

17
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4. Fazit

 Potsdam als regionaler „Beschäftigungsmotor“

Doppelstrategie:

- Anziehung von Arbeitskräften aus dem Umland und Berlin

- Nutzung aller Potenziale „vor Ort“  halten der jungen gut qualifizierten  

Absolventen

Download: www.fis-brandenburg.de
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http://www.fis-brandenburg.de/
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Fragen!?

Daniel Porep

Brandenburger Fachkräftemonitoring
Team Fachkräfte in Clustern und Regionen
Regionalbüros für Fachkräftesicherung

Tel +49 331 704457-2912
Fax +49 331 704457-11
daniel.porep@wfbb.de
www.fis-brandenburg.de
www.arbeit.wfbb.de

Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH
Friedrich-Engels-Str. 103
14473 Potsdam
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Diese Unterlagen sind ausschließlich für Präsentations-
zwecke bestimmt. Der Inhalt ist durch das Urheberrecht 
geschützt. Alle Rechte an der Präsentation und deren 
Inhalt stehen der -Wirtschaftsförderung Brandenburg 
(WFBB) zu. Eine Weitergabe an Dritte ebenso wie jede 
Vervielfältigung, Veränderung oder sonstige Verwendung 
und Nutzung ganz oder in Teilen bedarf der vorherigen 
schriftlichen Zustimmung der WFBB.

Diese Unterlagen sind ausschließlich für Präsentations-
zwecke bestimmt. Der Inhalt ist durch das Urheberrecht 
geschützt. Alle Rechte an der Präsentation und deren 
Inhalt stehen der -Wirtschaftsförderung Brandenburg 
(WFBB) zu. Eine Weitergabe an Dritte ebenso wie jede 
Vervielfältigung, Veränderung oder sonstige Verwendung 
und Nutzung ganz oder in Teilen bedarf der vorherigen 
schriftlichen Zustimmung der WFBB.

Wir freuen uns 
auf eine erfolgreiche 
Zusammenarbeit.

arbeit.wfbb.de


