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Abbildung 1: Umsatzentwicklung bei den 
Herstellern von chemischen 

Erzeugnissen (N=12) 

in den letzten zwei Jahren 

in den nächsten zwei Jahren 
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Abbildung 2: Umsatzentwicklung bei den 
Herstellern von Gummi- und 

Kunststoffwaren (N=25; N=26) 

in den letzten zwei Jahren 

in den nächsten zwei Jahren 
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Abbildung 3: Beschäftigungsentwicklung 
bei den Herstellern chemischer 

Erzeugnisse (N=13) 

in den letzten zwei Jahren 

in den nächsten zwei Jahren 
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Abbildung 4: Beschäftigungsentwicklung 
bei den Herstellern von Gummi- und 

Kunststoffwaren (N=26) 

in den letzten zwei Jahren 

in den nächsten zwei Jahren 
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Abbildung 5: Altersstruktur nach Wirtschaftsabteilungen 
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Fehlende Kooperationspartner 

Geringes Innovationspotential 

Neue Produkte 

Imitationsgefahr 

Markterschließung 

Fehlendes Know-How 

Fördermittel 

Qualifikation Fachpersonal 

Eigenmittel 

Überlegene Konkurrenten 

Schwierigkeiten bei der Durchführung von Forschung und Entwicklung 
(absolute Angaben) 
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